 Публичный доклад директора 
Муниципального автономного учреждения дополнительного образования  
«Центр развития творчества детей и юношества» 
Муниципального образования «город Бугуруслан»
на 2015- 2016 учебный год

Аннотация к публичному докладу

Настоящий доклад отражает состояние дел и результаты деятельности Муниципального автономного  учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» МО «город Бугуруслан» в 2015-2016 году.
Предложенные данные позволяют получить общую характеристику учреждения, о режиме работы, информацию о составе  обучающихся,  структуре управления учреждением, условиях осуществления воспитательно-образовательного процесса, в том числе материально-технических, кадровых и финансовых. 
1. Общая характеристика учреждения

Муниципальное  автономное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» Муниципального образования «город Бугуруслан» (МАУДО ЦРТДЮ).

Юридический адрес: 461630, Оренбургская область, г. Бугуруслан, ул. Комсомольская, 100 «А»

Телефон: 8 (35352) 2-06-81

Электронная почта: crtdub56@mail.ru
Официальный сайт: www.crtdu56.ucoz.ru
Учреждение является юридическим лицом. Учредителем выступает Управление образованием администрации муниципального образования «город Бугуруслан». Учреждение осуществляет свою деятельность  в соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273 ФЗ, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей от 26.06.2012 года №504, Уставом МАУДО ЦРТДЮ,  другими нормативными актами.
Образовательный процесс осуществляется  в соответствии с лицензией серии 56 Л01 № 0003722 от 29 июля 2015г., регистрационный №1829.

Образовательную деятельность учреждение осуществляет на базе МАУДО  ЦРТДЮ.
В 180 объединениях  дополнительного образования ЦРТДЮ различной направленности в 2015-2016 учебном году занимались 2700 детей в возрасте от 3до 18 лет. Из них:

 - 1 –ый год обучения – 1395 воспитанников  (52 %), 2 –ой год обучения – 540 воспитанника (20%), 3-й год обучения и более - 765 воспитанника (28%). 
- 17 % воспитанников – дети дошкольного возраста, 31 % воспитанников - младшего школьного возраста, 39 % - основного возраста,  13% - старшего школьного возраста.

- 870 (37%) мальчики, 1500 (63%) девочки.

В течение года обеспечивалась занятость в дополнительном образовании детей, имеющих ограниченные возможности здоровья.

Всего таких обучающихся в объединениях ЦРТДЮ 10 человек (1%) от общего количества воспитанников. Из них 7 обучающихся занимались в объединениях  художественной направленности и  3 в объединениях социально-педагогической направленности.    
Также в этом году в объединения дополнительного образования было вовлечено  60 (2,2%) детей из малообеспеченных семей  и 2 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Система управления МАУДО ЦРТДЮ строится в соответствии с Федеральным Законом  «Об образовании в РФ», Уставом, Программой развития МАУДО  ЦРТДЮ, другими локальными актами образовательного учреждения, которые создают правовую основу осуществления государственно-общественного управления. Формами самоуправления являются: Общее собрание коллектива, Педагогический совет. Их полномочия, характер участия в принятии управленческих решений определены в соответствующем разделе Устава МАУДО  ЦРТДЮ.

В конце года был проведен опрос на определение уровня удовлетворенности образовательным процессом всех его участников.

Данный опрос позволяет оценить разные стороны образовательного процесса: деятельностная сфера образовательного учреждения,  организационная сфера, социально – психологическая. 

 По результатам обработки анкет получены следующие данные: 

	
	Общий индекс  удовлетворенности

Деятельностной сферой  


	Общий индекс  удовлетворенности

Организационной сферой
	Общий индекс  удовлетворенности

Социально – психологической сферой 
	Групповой  индекс  удовлетворенности

Образовательным процессом в целом

	
	2013-2014г
	2014-2015г
	2015-2016г
	2013-2014г.
	2014-2015г.
	2015-2016г.
	2013-2014г.
	2014-2015г.
	2015-2016г.
	2013-2014г.
	2014-2015г.
	2015-2016г.

	Педагоги 
	 84%
	880%
	886%
	776%
	776%
	778%   
	 74%
	774%
	774%
	778%
	776%
	777%

	Родители 
	 89%
	885%
	990%
	 87%
	888%
	889%
	 94%
	995%
	990%
	990%
	993%
	993%

	Дети 
	996%
	993%
	993%
	 70%
	66%
	771%
	 94%
	997%
	991%
	884,6%
	779%
	880%


Проанализировав данные можно сделать следующие выводы: деятельность ЦРТДЮ можно признать  успешной и обеспечивающей образовательные потребности, так как  общий индекс составил 84,3% .

 Если рассматривать по сферам, то не только  деятельностная  сфера является успешной, по мнению  всех участников образовательного процесса, но и организационная сфера по сравнению с прошлым годом повысила процент удовлетворенности.  По сравнению с прошлым годом процентные показатели  образовательного процесса изменились с минимальными отклонениями, что свидетельствует о стабильной удовлетворенности образовательным процессом в целом. Социально – психологическая сфера  комфорта снизились. Это свидетельствует  о необходимости более подробного изучения причин снижения результатов и корректировки плана работы на следующий год.

  2. Особенности образовательного процесса
Среди приоритетов развития системы дополнительного образования находятся вопросы соответствия предлагаемых образовательных услуг 
( программ) потребностей детей, семьи, общества. Программы по сроку реализации.
	
	2013-2014г.
	2014-2015г.
	2015- 2016г

	До 1 года
	
	-
	-

	От 1 до 2 лет 
	56%
	46%
	46%

	От 3 лет и более
	44%
	54%
	54%


По сравнению с прошлым учебным годом количество программ  увеличилось на 3 (2013-2014г. – 62 программы, 2014-2015г. – 54 программы, 2015-2016г.  - 57 программ.).  Количество программ в процентном отношении остались на прежнем уровне.
    В 2015-2016 учебном году в МАУДО ЦРТДЮ реализуемые программы представлены следующими направлениями деятельности:

Распределение программ по направленностям

	Направленность ДОП
	2013-2014г.

	Художественно-эстетическая
	31(50%)

	Туристско-краеведческая
	7(11%)

	Эколого-биологическая
	4(7%)

	Военно-патриотическая
	2(3%)

	Социально-педагогическая
	6(9%)

	Физкультурно-спортивная
	3(5%)

	Культурологическая


	5(8%)

	Естественнонаучная


	4(7%)

	Итого
	62(100%)

	
	

	
	


	
Направленность ДОП
	2014-2015г.
	2015-2016г.

	Художественная
	30(55%)
	26(45%)

	Туристско-краеведческая
	7 (13%)
	7(13%)

	Социально-педагогическая
	7 (13%)
	11(19%)

	Физкультурно-спортивная
	4(8%)
	5(9%)

	Естественнонаучная


	6 (11%)
	8(14%)

	Итого:
	54(100%)
	57(100%)


По сравнению с предыдущим  учебным годом  увеличилось программ социально-педагогических на (6%),  физкультурно- спортивных на (1%), естественнонаучных на (3%), туристско – краеведческие остались на прежнем уровне.  Уменьшился процент художественных программ (на 10%), в связи с увольнением и  уходом педагогов в декретный отпуск. Ранжирование программ по направлениям приведено в соответствии с запросом социума.

Анализ показал, что преобладают модифицированные программы,  количество составило 84%, от общего числа. Уменьшилось количество авторских программ по сравнению с прошлым годом на 2% (2014-2015 г.– 16%), (2015-2016г.- 14%), это объясняется изменениями в организации проведения  Всероссийского конкурса дополнительных общеобразовательных программ в 2014 году (отменен статус «авторские программы»).
Анализ количества программ по уровню реализации
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             По уровню реализации  - процентное соотношение  программ уменьшилось дошкольного на 2%, начального уровня на 5%,  увеличилось основного на  8%, среднего  на 1%. Это объясняется социальным заказом от образовательных учреждений.

         Сравнительный анализ выполнения программ    
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     2013- 2014 уч. год                   2014-2015 уч. год              2015- 2016уч. год
      Анализ выполнения программ показал -  реализованы на 100% - 53 программа, что 1% больше чем в прошлом году; 2 программы на 73 % , 2 программы на 39%, что  в процентном соотношении осталось на прежнем уровне. Программы реализованы не полностью в связи с увольнением и уходом  в декретный отпуск (Абдурахмановой С.И., Демьяновой Е.П., Черниковой Н.А.).

В Центре развития творчества реализуются 8 комплексных программ:

· школа будущего первоклассника «Всезнайка»;

· школа интеллектуального развития «Почемучки»;

· творческая мастерская «Светлячок»;

· ИЗО - студия «Красочный сад»;

· творческая мастерская «Жар птица»;

· студия кукол «Лукоморье»;

· театр моды «Виола»;   

· ТМТ «Золотой ключик».

     Открытые занятия проводились согласно графику, все педагоги подошли к проведению открытых занятий ответственно, показали занятия и воспитательные мероприятия  с использованием информационно-коммуникационных технологий, применяли нетрадиционные  формы и виды занятий: занятия- акция, вернисаж,  практикумы, мастер – класс,   интегрированные  и бинарные занятия. Многие педагоги стремились развивать умения и навыки воспитанников, применяя различные приемы и методы обучения: сравнения,  анализа,  исследования,  выдвижения и проверки гипотез,  умение решать поставленную задачу различными способами. Однако на занятиях ощущается недостаток нестандартных заданий,  способствующий развитию творческого мышления ребенка.  
       В 2015-2016 учебном году продолжилась работа по  взаимопосещению педагогов, посещено 62 занятия, как и в прошлом учебном году.
         Одним из главных объектов педагогического мониторинга в Центре является педагог дополнительного образования, так как от его профессионализма, квалификации, личностных качеств зависит в конечном итоге и качество образовательного процесса.
    В 2015-2016 учебном году  анализ эффективности занятий показал:

-  количество педагогов, имеющих очень высокую эффективность занятия – 26 %  от общего количества педагогов (на 2 % выше, чем в прошлом году);

- количество педагогов, имеющих высокую эффективность –  59 (на 13% меньше, чем в прошлом году).

- количество педагогов, имеющих  среднюю эффективность – 15% (на 11 % больше чем в прошлом году). Это объясняется тем, что в этом учебном году пришли молодые педагоги, которые только начали повышать свою педагогическую компетентность.

Мониторинг  позволил выявить  профессиональный уровень педагогического мастерства педагогов.    Самый высокий рейтинг в 2015-2016 учебном году оказался у педагога дополнительного образования Бежиной И.Г.

  Исходя из анализа,  педагогам  даются индивидуальные  рекомендации с целью устранения недостатков  в работе и улучшения качества проведения открытых занятий. 

     Основными  формами  изучения результативности методической компетенции педагогов являются посещение и анализ занятий, мероприятий, проверка дидактического материала. За отчетный  период методистами  были посещены 178 занятий педагогов  дополнительного образования, которые показали методическую грамотность при подготовке и проведении занятий. В целом при проведении занятий педагоги стараются использовать новые виды и формы организации учебного процесса, в частности на занятиях обновляется дидактический и наглядный материал, тем самым улучшая  качество теоретических знаний воспитанников, но  не всегда применяются на занятиях интерактивные технологии. Решение данной проблемы видим в 

необходимости педагогами внедрять в образовательный процесс проектные, информационные и др. современные образовательные технологии.   

        За данный период выпущено 11 единиц методической продукции. Среди них:

-  «Методические рекомендации по построению учебного занятия в системе дополнительного образования»;
 - «Портфолио аттестующегося педагога»;

- папка с «Нормативно - правовыми документами»;

- Пополняется электронная папка «Методическая служба в помощь педагогам»; В ее арсенале - копилки «Планирование учебно-воспитательной работы», «Дополнительные образовательные программы», «Диагностики занятия ДО», «Обобщение опыта в системе ДО»; документы «Программирование», «Методы и принципы обучения», «Схема самоанализа учебного занятия», «Виды методической продукции», «Анализ работы педагога дополнительного образования», «Аттестация педагога дополнительного образования». Эти материалы успешно используются педагогами Центра в практике работы.

        Педагогический опыт изучался и обобщался в ходе аттестации педагогов. Опыт работы педагога Травкиной Ф.Р. на тему «Развитие творческой индивидуальности детей на занятиях по актерскому мастерству» Материалы по обобщению педагогического опыта по отдельным вопросам  были представлены на городском семинаре для учителей  начальных классов города,  на зональном веб – семинаре для педагогов дополнительного образования области, для студентов педагогического колледжа.
         Свой опыт работы представила Зам. директора по УВР Герасимова З.Я. в статье  «Реализация модели социально – психологической адаптации детей – инвалидов в условиях системы дополнительного образования». Данные материалы вошли в сборник статей «Вопросы социализации, воспитания детей и молодежи» (Выпуск 6, часть 2. Киров 2016г.)
Степень реализации образовательной политики

По-прежнему пользуется большей популярностью объединения художественной направленности, в которых наибольшее число обучающихся.

Если рассматривать динамику наполняемости групп, то мы видим, что количество воспитанников остается стабильным в течение последних лет, что свидетельствует о предоставлении населению образовательных, социально-педагогических услуг по дополнительному образованию с учетом запросов детей, потребностей семьи, социума.

Динамика численного состава
Процент сохранности контингента по итогам 2015 года составляет 90%, что идентично показателям предыдущих лет. Образовательными услугами охвачены все возрастные группы детей и молодежи.
Уровень и Сроки реализации образовательных программ

Образовательные программы, реализуемые и включенные в учебный план ЦРТДЮ, соответствуют современным требованиям образования. В 2015 году были редактированы дополнительные образовательные программы с учетом современных требований  Закона образования в РФ и нормативно- правовых документов.

Реализуемые образовательные программы, предусмотренные учебным планом МАУДО ЦРТДЮ, обеспечивают полноту всего образовательного процесса обучающихся различных возрастных групп, создавая содержательную и технологическую преемственность этапов обучения.

Решая образовательные и воспитательные задачи, каждый педагог ориентирует свою деятельность на формирование потребностей и мотивов к систематическим занятиям по данному курсу, воспитание гуманистических отношений, моральных и волевых качеств, приобретение опыта общения.

На протяжении всего периода обучения активно используются педагогами здоровьесберегающие технологии.

Применяемые образовательные технологии основаны на возрастных особенностях познавательной деятельности детей, обучении оптимального уровня трудности (сложности), вариативности методов и форм обучения. 

 3. Условия осуществления образовательного процесса

Режим работы учреждения: понедельник – пятница 9.00-20.00

                                                                       суббота – 10.00-16.00

Совершенствуется материально – техническая база ЦРТДЮ. За истекший период был проведен анализ парка компьютерной техники и установленного программного обеспечения. На основании, которого частично приобретены и установлены программы: Open Office, Kaspersky Anti-Virus и операционные системы Windows 7   и Linux.  Расширена зона действия Wi-Fi.
Ежегодно на базе ЦРТДЮ в период летних каникул организуется работа творческих объединений, которые посещают дети из  лагерей дневного пребывания. В период осенних, зимних, весенних каникул, а также в июле и августе   работают площадки  по месту жительства. 
Безопасность образовательного процесса организована в соответствии с инструкциями по охране труда, пожарной безопасности и при возникновении экстремальных и чрезвычайных ситуаций.  Плановый инструктаж сотрудников и обучающихся проводиться два раза в год. Организована учеба сотрудников по технике безопасности и по санитарно – техническому и пожарно-техническому минимуму. Ежемесячно проводиться учебная отработка навыков экстренной эвакуации сотрудников и воспитанников ЦРТДЮ.
В 2015-16 учебном году  в ЦРТДЮ  образовательный процесс осуществляли  60 педагогических работников.

 Из них:

Директор – 1 чел;

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе – 1 чел;

Заведующие отделами – 5 чел.

Методисты – 3 чел.; 

Педагог - психолог – 1 чел.; 
Культорганизатор – 1 чел. 
Педагоги дополнительного образования – 60  (штатные – 35, внешние совместители –25). 

Уровень образования педагогических работников  уменьшился на 8 %  (2014-2015 уч. г. – 83%)  в связи с приходом  молодых специалистов в МАУДО ЦРТДЮ, не имеющих высшее образование.
Возрастной ценз педагогических работников:

до 25 лет – 6 чел.;

25 – 35 лет – 23 чел.;

35 – 55 лет – 31 чел.
По стажу педагогической работы:

менее 2 лет –6 чел.;

от 2 до 5 лет – 15 чел.;

от 5 до 10 лет – 16 чел.;
от 10 до 20 лет – 21 чел.;

более 20 лет – 2 чел.

По квалификационным категориям:

высшая – 24 чел. (40 %)

первая – 27 чел. (45 %)
не имеют категории – 8 чел. (15 %)
В 2015 – 2016 учебном году уровень квалификации равен 85 %.
Большое значение в повышении уровня профессионализма педагогов играет курсовая подготовка.
В 2015 –16 учебном году дистанционный курс  повышения квалификации Педагогический университет «Первое сентября»  прошли  8 педагогов (Пичкур О.В., Кукарова Н.А., Юнусов Р.Г., Кияева Н.Ю., Коржавина М.А., Силакова Ю.А., Шарафеева Т.С., Авдеева Н.М.) 

В 2015 –16 уч. году аттестованы на  первую квалификационную категорию: Пичкур О.В., Кукарова Н.А., Коржавина М.А., Силакова Ю.А., Шарафеева Т.С., Авдеева Н.М., Панина О.Е., Кромская Е.А., Черникова Н.А, Федорова Т.Н., Виноградова Е.И., Зверева С.А., Артюкова Ю.Н., Фадеева Е.А.,  на высшую  квалификационную категорию педагоги дополнительного образования Щекотурова Н.Г., Кияева Н.Ю., Белякова С.Ю. Бежина И.Г.
В ЦРТДЮ прошли аттестацию педагогические работники  с целью подтверждения соответствия занимаемой должности «руководитель структурного подразделения»: Травкина Ф.Р., Куличкова Л.С., Горбань А. Р.
Анализ уровня квалификационной подготовки педагогов МАУДО ЦРТДЮ  повысился с 65 % (2014-2015 гг.) до 85 % (2015 – 2016 гг.), что свидетельствует о повышении уровня квалификации  курсовой подготовки и профессионального мастерства педагогов дополнительного образования.
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования.
Оценка результативности образовательного процесса, уровня подготовки обучающихся проводится по итогам их участия в конкурсах, фестивалях, смотрах, выставках, конференциях, соревнованиях различных уровней (Международные, региональные, областные, муниципальные), с использованием других форм (концертов, зачётов, мастер-классов, творческих отчётов).
Дети и подростки идут  в ЦРТДЮ не столько за знаниями, сколько за возможностью проявить себя, удовлетворить свой интерес. Занимаясь прикладным творчеством, участвуя в конкурсах, постигая свойства вещей и реализуя свои потребности, наши воспитанники невольно сами формируют себя и образ окружающего мира.

Количество мероприятий различного уровня МАУДО ЦРТДЮ 

	Уровень мероприятий
	2014-2015 гг.
	Кол- во участников
	2015-2016 гг.
	Кол- во участников

	Мероприятия муниципального  уровня
	        27
	3634
	42
	4285

	Мероприятия областного      уровня
	18
	169
	36
	172

	Мероприятия федерального уровня
	4
	22
	-
	-

	Мероприятия международного  уровня
	27
	148
	37
	216

	Мероприятия всероссийского    уровня
	48
	183
	50
	337

	Итого 
	124
	4156
	165
	5010


Анализ количества мероприятий  различного уровня МАУДО ЦРТДЮ
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Таким образом, можно сделать вывод, что значительно увеличилось участие в мероприятиях областного, международного и всероссийского уровнях. Муниципальный уровень вырос не значительно, а федеральный уровень не наблюдается.
Результаты участия воспитанников МАУДО  ЦРТДЮ 

занявших призовые места в конкурсах, фестивалях и соревнованиях различного уровня
	Уровень мероприятий
	2014-2015гг.
	2015-2016гг. 

	Призовое место  
	1
	2
	3
	1
	2
	3

	Муниципальный уровень
	18
	18
	16
	  254
	236
	284

	Областной уровень
	5
	5
	2
	69
	37
	45

	Международный уровень
	8
	11
	14
	25
	19
	8

	Всероссийский уровень
	25
	22
	20
	94
	118
	54

	Федеральный уровень 
	1
	2
	2
	-
	-
	-

	Итого
	57
	58
	54
	442
	410
	391


Достижения педагогических работников МАУДО ЦРТДЮ
Таблица  участия в конкурсах педагогов МАУДО ЦРТДЮ
	Года 
	Международ
ные
	Всероссийские
	Областные
	Городские

	2013-2014

уч. год
	1
	6
	3
	1

	2014-2015 уч. год
	1
	33
	3
	2

	2015-2016

уч. год
	13
	34
	6
	23
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В 2015-2016 учебном году в связи с обобщением педагогического опыта педагогов дополнительного образования повысился уровень участия в мероприятиях различного уровня.
Массовые мероприятия для учащихся

Анализируя опыт проведения городских массовых мероприятий для детей и подростков, их эффективность за период 2015 – 2016 гг., следует отметить, что количество мероприятий, уровень проведения, количество участников не отличается стабильностью. По одним показателям отмечается определенный рост, по другим показателям – снижение.

Среди них городские массовые мероприятия:

Художественного направления:

- городской конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья» (89 чел.);

- городской конкурс детского рисунка «Мастера волшебной кисти» (43 чел.);

- городской конкурс «Пасхальная радость» (159 чел.);

- городской конкурс иллюстраций, посвященный Г. Тукая и М. Джалиля (43 чел.);

- городской конкурс детского рисунка «Мой самый любимый российский мультик» (48 чел.);

- городской конкурс презентаций «Расскажу я вам про папу» (19 чел.);

- городской фотоконкурс «Домашние любимцы» (72 чел.)

- городской конкурс «Радуга жизни» (35 чел.)

Естественнонаучного направления:

- городской детский творческий конкурс «Сказки красиво сердца» (27 чел.);

- городская акция «Живи, Ёлка» (75 чел.);

- городской конкурс детского творчества «Вторая Жизнь», в рамках международного фестиваля «Экология. Творчество. Дети» (18 чел.);

- городской этап Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета» (18 чел.);

- городской детский творческий конкурс « Каждой пичужке – наша кормушка» (27 чел.);

- городской конкурс «Мартовские коты» (80 чел.);

- городской конкурс электронных газет «Экология в моей школе» (3 чел.);

- городской этап областного конкурса творческих работ «Наше будущее без наркотиков» (5 чел.);

- городской этап областного конкурса на лучшие логотипы молодежной одежды «Знак свободы» (1 чел.);

- городской конкурс, посвященный международному Дню птиц «Певчие избранники России» (35 чел.);

- городская экологическая акция «Живи, Родник» (50 чел.);

- городской конкурс детского рисунка по экологии «Живи, Земля» (11 чел.);

- городской экологический конкурс фотографий «Тепло, идущее с небес», посвященного международному Дню солнца (10);

- городская экологическая акция в защиту малых рек и водоемов (100 чел.);

- городской конкурс «Весенняя декада наблюдений птиц» (80 чел.);

- муниципальный конкурс «Лучший школьный двор» (55 чел.);

- городская акция «Всемирный день без табака» (80 чел.);

- муниципальный этап Всероссийского экологического субботника «Зеленая Весна» (35 чел.);

- городская научно- исследовательская конференция «Маленький шаг – большая наука» (7 чел.)

Туристско-краеведческого направления:

        - областной полевой лагерь «Юный спасатель»;
        - 52-ой областной слёт юных туристов;

        - областной конкурс исследовательских работ «Моя малая Родина: природа, культура, этнос»;

         - городской конкурс «Живи, Ёлка!»;  

          - областной конкурс «Моя малая Родина: природа, культура, этнос»; 

          - всероссийская конференция «Шаги в науку»

          - соревнования, посвящённые Международному Дню туризма (сентябрь, на базе ДОЛ «Лесная сказка»);
          - городские соревнования санитарных дружин имени фронтовой сестры А. И. Масленниковой (ноябрь, на базе МАУДО ЦРТДЮ);
  - открытое лично-командное первенство по туристическому многоборью среди школьников  в закрытых помещениях.
Физкультурно-спортивного направления:

        - всероссийский турнир памяти героя-поэта Мусы Джалиля по «Корэш»;

        - чемпионат области по самбо;

        - командное первенство Республики Татарстан по кореш на Кубок Федерации;

        - первенство Республики Татарстан по «Корэш»;

        - всероссийский турнир по борьбе «Корэш»  памяти генерал-майора М. Шаймуратова;

         - всероссийский Кубок Урала по борьбе кореш;

        - всероссийское первенство по борьбе кореш;

        - IX юношеский турнир по национальной борьбе «Курэш», посвящённом памяти чемпиона России по национальной борьбе «Курэш», мастера спорта РТ, чемпиона мира на поясах Валиева Б. З. ;

       - XI Всероссийский турнир по борьбе «Корэш»;
      - открытые соревнования по национальной татаро-башкирской борьбе «Курэш»;

        - всероссийский турнир памяти героя-поэта Мусы Джалиля по «Корэш».

       - городские командные соревнования по лыжному туризму среди школьников (март, на базе «Снежинка»);
- Лично-командные соревнования по группе дисциплин «дистанция – на средствах передвижения» II и III класс дистанции (вид программы: велодистанция) (апрель, на базе МБОУ СОШ №3);
Образцовые детские коллективы МАУДО ЦРТДЮ

Присвоение звания «Образцовый детский коллектив» имеет Студия ИЗО и ДПИ «Красочный сад». Данная изостудия создана в 1997 году.  Присвоения звания получено в 2013 году.  Охват обучающихся – 30 человек.

Такое звание является высшей оценкой таланта творческих объединений и эффективной работы всего педагогического коллектива учреждения.

Работа с одаренными детьми

Ключевая роль в работе с одаренными детьми принадлежит интеллектуальной школе  «Созвездие» (ОЗШ)

Очно-заочная школа интеллектуально одаренных детей – форма организации образовательной деятельности детей, обучающихся по специальным программам, призванным обеспечить качество и системность работы с одаренными детьми, проявившими особые способности в освоении научных знаний. Школа обеспечивает профильное обучение учащихся 7-11 классов образовательных учреждений города Бугуруслана.

Целью работы интеллектуальной школы — организация систематической подготовки одаренных детей, профильное обучение по углубленным программам, подготовка к Всероссийской олимпиаде школьников, а также к конкурсам, фестивалям.

Основными задачами работы объединений является:

1. Организация учебной деятельности одаренных учащихся по углубленным программам и развивающим методикам;

2. Качественное повышение уровня образования учащихся области выявление наиболее способных и одаренных учащихся;

3. Приобретение учащимися навыков исследовательской работы;

4. Формирование нестандартного мышления;

5. Воспитание активной и духовной личности.

Сущностью обучения в заочной школе является самостоятельное выполнение обучающимися учебных заданий с целью продемонстрировать владение всем характерным для этого предмета набором знаний и умений.

В 2015 году в интеллектуальную школу «Созвездие» зачислено 102 обучающихся из 5 муниципальных образований города. Интеллектуальная школа «Созвездие» работает по трём направлениям: естественнонаучное, туристско-краеведческое и социальное.

В школе работают 8 педагогов. 
Формы работы могут быть разные: очно-заочная  форма обучения предусматривает занятия по выходным дням и  выполнение учащимися полученных заданий самостоятельно; дистанционная форма – общение и разбор заданий через сеть Интернет (mail, kontact); консультации с педагогами в оговоренное время и т.д.  

Многолетняя практика убедительно показала, что у учащихся старших классов складывается ориентация на сферу будущей профессиональной деятельности, и они с увлечением углубляются в курс выбранных предметов. Интеллектуальная школа «Созвездие» работает  с учащимися 7-11 классов, которые, в большинстве своем, определились в выборе своей будущей профессии и имеют желание заниматься по профильным предметам. Во втором полугодии предусмотрена работа психолога ЦДТ с учащимися с целью психологической подготовки 11-классников к ЕГЭ, проведению тестирования с теми учащимися, которым трудно определиться в выборе будущей профессии. 

По предметам естественнонаучного, социально-педагогического и туристско-краеведческого направлений в МАУДО ЦРТДЮ организована научно-практическая конференция.
Постоянно ведется диагностика по выявлению не только интеллектуальной одаренности, но и творческого таланта. Школа предоставляет широкое поле для научно-исследовательской деятельности. Учащиеся школы «Созвездие» являются активными участниками школьных научных обществ, принимают участие в городских научно-практических конференциях.
Учебно-исследовательская деятельность обучающихся
Организация исследовательской деятельности на базе Центра творчества  осуществляется через  индивидуально образовательные маршруты к программа: «Удивительный край Бугурусланский», «Юный мультипликатор», «Наш край», «Жар-птица», «Бумажное волшебство», «Лукоморье».

Ежегодным стало проведение городской  научно практической конференции «Маленький шаг – большая наука», которая проводится в соответствии с программой работы с одаренными детьми. 

От нашего Центра творчества приняли участие 7 обучающихся.
После прохождения школьного этапа городской научно-практической конференции, победители выступали на публичной защите своих проектов со следующими результатами:

Нарушев Александр – 1 место

Бузулукская Анастасия – 2 место

Евдошенко Валерия – 2 место 

 Победители и призёры секционных заседаний были награждены дипломами и грамотами. 

С каждым годом количество участников конференции увеличивается. Это дает возможность объединить именно таких — мыслящих, верящих в силу научной мысли и свои возможности учащихся школ, готовых изучать мир вокруг себя, начиная с микробиологии и заканчивая далекими вселенными или пытаясь постичь глубину человеческих переживаний в поэзии и истории. 

Ежегодно интерес школьников к научно-исследовательской деятельности возрастает. Конференция стимулирует участие учащихся в проектной и исследовательской деятельности. 

Патриотическое воспитание

Патриотическое воспитание подрастающего поколения является приоритетным направлением деятельности в системе дополнительного образования детей.

Особая гордость отдела туризма и краеведения  - это музей «Вечность», который располагается на базе МАУДО ЦРТДЮ. 

Музей «Вечность» по своему содержанию является историко-краеведческим. Основные направления деятельности музея:

- поисковая, научно-исследовательская работа (к 75-летию начала Великой Отечественной войны);

- работа с музейным фондом (подготовка документов к потверждению звания «Школьный музей», хранение и обновление экспонатов);

- экскурсионно-лекторская деятельность;

- экспозиционная деятельность;

- пропагандистская деятельность, кружковая работа;

Продолжена работа по программе патриотического воспитания обучающихся.

 По направлениям: музейная работа, краеведение, поисковая работа, проектная деятельность - постоянное сотрудничество со школьным музеем, педагогическим коллективом МБОУ СОШ имени М. И. Калинина. Проведены: занятие-память «Маленькие Герои большой войны», встреча с местным поэтом Сутер А., экскурсии «История школы», «История Бугуруслана», «Улицы  города», «Бугуруслан в годы Великой Отечественной войны», «История пионерской организации», «Памятные места Великой Отечественной войны», занятие-викторина ко Дню космонавтики, классные часы ко Дню Защитника  Отечества.

По направлениям: этнография, краеведение, духовно-нравственное воспитание продолжено сотрудничество с педагогическими коллективами МАОУ «Гимназия №1». Проведены экскурсии в музей ЦРТДЮ на темы: «Русская изба», «Обряды, традиции народов нашего края», «Православный календарь», «Писатели-классики Оренбургского края»; занятие-презентация «По страницам красной книги». 

По направлениям: литературное краеведение, патриотическое, духовно-нравственное воспитание продолжено сотрудничество с ГБУСО СРЦН «Аистёнок», МБОУ «Лицей №1». Проведены экскурсии: «Старинные предметы быта», «Местные писатели и поэты», «Дети войны». 

Творческий вечер «Бугуруслан  литературный» на базе Городской детской библиотеки имени С. Т. Аксакова очень запомнился детям.

Акция «Георгиевская лента», «Ветераны живут рядом», экскурсия в Храм Успения Пресвятой Богородицы, встречи со Священнослужителями, педагогами Православных воскресных школ, посещение тематических выставок Городского выставочного зала, краеведческого музея формируют и воспитывают у детей чувства гражданственности, любви к своей малой Родине, положительные нравственные качества: добро, милосердие, отзывчивость. 
В 2015-2016 учебном году было проведено 112 экскурсий, количество обучающихся 2250 с учебными заведениями города.

Оформлено  7 тематических выставок. 
Руководителем музея Банишевой И. Н. обобщён опыт работы по духовно-нравственному воспитанию, основам православной культуры. Авторский коллектив педагогов г. Бугуруслана (Фадеева Н. А., Гайструк Н. С., Банишева И. Н.) приняли участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя» в номинации «Лучшая образовательная программа» - с дополнительной образовательной программой по духовно-нравственному направлению и ОПК «Храм души» (март-апрель 2016 г.)

При содействии администрации г. Бугуруслана, на базе ЦРТДЮ продолжил работу Клуб молодых семей «Счастливы вместе».

Были запланированы и проведены следующие мероприятия: 

· В рамках празднования Дня Семьи, любви и верности, 8 июля состоялся фестиваль молодых семей «Лучшая молодая семья города Бугуруслана 2015». Семьи-участники предоставили членам жюри и жителям города подготовленную творческую программу. 

· В августе 2015 года, администрацией МО г.Бугуруслан проводилась акция «Соберём ребёнка в школу», члены Клуба приняли активное участие, были закуплены канцелярские товары и предметы первой необходимости для детей из неблагополучных семей.

· 21 октября актив Клуба принял участие в игротеке «Всё на земле от материнских рук», был проведён семейный тренинг с элементами чаепития.  

· Благодаря качественной подготовке и упорству членов Клуба, в ноябре 2015 года приняли участие и заняли I место в Областном фестивале Клубов молодых семей 2015, который состоялся в городе Оренбурге.

· 5 января прошла встреча членов Клуба, на которой состоялось знакомство с историей зарождения праздника «Рождество», проведена конкурсно - развлекательная программа «Рождественские огни», по окончании которой участники получили памятные призы.

· 7 февраля состоялась оздоровительно-развлекательная поездка членов клуба в с. Алькино Самарской области. Участникам удалось покататься на снегоходах, надувных санях-ватрушках, весело и с пользой для здоровья провести время.

· 19 февраля молодые семьи приняли участие  в городском праздничном мероприятии, посвященном празднованию Дня защитника Отечества.

· 27 февраля Клуб организованно посетил лыжную базу «Снежинка».

По результатам работы творческого коллектива за 2015-2016 учебный год можно сделать следующие выводы:

- целевой компонент работы Клуба реализован на должном уровне;

- творческий коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные перед Клубом;

- в коллективе сложилась определённая система сотрудничества, активное участие семей свидетельствует об удовлетворённости членами Клуба работой данной организации;
      Исходя из выше перечисленного, в перспективе перед коллективом стоят задачи:

1. Продолжать работу Клуба. 

2. Привлекать большее количество семей к сотрудничеству.
3.Распространять информацию о работе Клуба посредством официального сайта МАУДО ЦРТДЮ, администрации МО г.Бугуруслан и СМИ.
4. Подготовиться к участию во Всероссийском фестивале Клубов молодых семей.

Социальная активность и внешние связи учреждения.
Социальное  партнерство  рассматривается  в  МАУДО ЦРТДЮ  как  одно  из важнейших  условий  эффективной  работы  учреждения.  Взаимодействие  с организациями  и  учреждениями  иных  предметных  и  творческих  сфер позволяет  Центру   развиваться  как  открытой  образовательной  системе.  В каждом  направлении  деятельности  установлено  сотрудничество, обеспечивающее взаимообмен педагогическими кадрами, обмен творческими  продуктами, деловое общение и реализацию новых совместных проектов.

Педагогический  коллектив  активно  расширяет  сферу  социального партнёрства и взаимодействует, используя различные формы:

· используются  различные  формы,  обеспечивающие  доступность  и  открытость  информации  о  работе  ЦРТДЮ:  отчёты,  публикации  статей 

· воспитанников,  родителей,  педагогов   в  городских  газетах,  интернет-сайт, блог, СМИ, семинары, мероприятия различной направленности;

· подавляющее большинство родителей высоко оценивают деятельность ЦРТДЮ, удовлетворены качеством организации пространства учреждения, обучения, профориентационной работы, воспитательной работы.

Финансово – экономическая деятельность.
Деятельность   ЦРТДЮ  финансируется  в  соответствии  с законодательством.

На  2015  год  ЦРТДЮ поступило на выполнение муниципального задания 11689300 рублей.
Финансирование  ЦРТДЮ  осуществляется  на  основе федеральных  нормативов  и  нормативов  субъекта  Российской  Федерации. 

Данные  нормативы  определяются  по  каждому  типу,  виду,  и  категории образовательного  учреждения   в  расчете  на  одного  обучающегося, воспитанника.

Нормативы финансирования ЦРТДЮ в части расходов на оплату труда работников,  расходов  на  учебные  пособия,  технические  средства  обучения, расходные  материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из бюджета города), устанавливаются органами государственной власти субъекта Российской Федерации – оренбургской области.

Бюджетное  финансирование  производится  по  следующим  статьям: 

· Оплата труда и начисления – 210
· Заработная плата – 211
· Методическая литература – 212
· Начисления на оплату труда – 213
· Приобретение услуг – 220
· Транспортные услуги – 222

· Прочие услуги – 226

· Внештатный фонд и прочие расходы – 290
· Поступления не финансовых активов – 300
· Увеличение стоимости основных средств – 310
· Мягкий инвентарь, приобретение оборудования -340
Учреждение осуществляет следующий вид приносящий доход деятельности – платные образовательные услуги, в том числе проведение платных спектаклей и новогодних утренников. В 2015-2016 учебный год поступило 329000 рублей. 

Выводы
· высокое  качество  дополнительных  образовательных  услуг подтверждается  результативными  показателями  образовательного процесса, уровнем достижения обучающихся; 

· высокий  уровень  педагогической  компетентности,  выражающийся  в достойных  образовательных  результатах  детей  и  профессионально-творческих достижениях педагогов; 

· эффективная  система  информационно-методического  оснащения образовательного процесса ЦДТ;

· благоприятный социально-психологический климат, поддерживающий стабильность состояния образовательной среды;
· увеличение количества дополнительных общеобразовательных программ;
· повышение уровня квалификации педагогов дополнительного образования;
· увеличение  участия в мероприятиях областного, международного и всероссийского уровнях; 
· деятельность учреждения организована строго в соответствии с законодательством в области образования, соблюдаются все нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность образовательного процесса;
· выполнение  учебного плана  и учебных программ практически  реализуются в полном объёме по всем образовательным программам;
· увеличения количества участия педагогов дополнительного образования в мероприятиях различного уровня.
Выше перечисленные аспекты являются позитивными предпосылками для дальнейшего развития деятельности МАУДО ЦРТДЮ.

2015-2016  учебный год  успешной  работы  и  развития  ЦРТДЮ  подтвердил правильность  исходных  педагогических  позиций  и  целей,  адекватность содержания  образования,  эффективность  наработанных  средств  и  методов. 

2015-2016 учебный  год  –  год  серьезных  достижений  и  успешных  проектов  во  всех направлениях деятельности.
Перспективы и планы развития
-   сформировать стабильный педагогический коллектив, стремящийся к достижению профессиональных и личностных высот, поддержанию высокого статуса учреждения;

- непрерывное развитие, обеспечивающее удовлетворение разнообразных интересов и потребностей детей и родителей;

- расширение возрастного диапазона программ (предшкольная подготовка для детей дошкольного возраста, профильное обучение в условиях сетевого взаимодействия учреждений для старшеклассников);

- увеличение спектра образовательных программ, которые  обеспечивают  право индивидуального выбора; программ, привлекательных для обучающихся среднего и старшего возраста;

- осуществление деятельности по достижению качества образовательного процесса на основе применения современных образовательных технологий.

Все вышесказанное указывает на то, что педагогический коллектив выбрал правильную стратегию развития учреждения. Систематически отслеживая результаты работы по приоритетным проблемам учебно-воспитательного процесса,  совместно корректируем деятельность с целью повышения её эффективности по всем показателям работы МАУДО ЦРТДЮ.
11. Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг

В течение 2015-2016 учебного года отсутствовали жалобы и обращения родителей  на неправомерные действия руководства Центра.


В адрес руководства и педагогического коллектива неоднократно приходили благодарственные письма от родителей, руководства школ и других учреждений.
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				муниципальный уровень		областной уровень		федеральный уровень		международный уровень		всероссийский уровень

		2014-2015 гг.		27		18		4		27		48

		2015-2016 гг.		42		36				37		50

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2013-2014 гг		2014-2015гг.		2015-2016гг.

		Международный уровень		1		1		13

		Всероссийский уровень		1		33		34

		Областной уровень		3		3		6

		Городской уровень		1		2		23

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Дошкольного уровня		Начального		Основного		Среднего

		2013-2014г		11.00		20.00		18.00		13.00

		2014-2015г		10.00		18.00		15.00		11.00

		2015-2016г		8.00		16.00		21.00		12.00

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Реализованы на 100%		93%

		Реализованы на73%		4%

		Реализованы на 39%		3%

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






